
แบบประวัติการปฏิบัติงาน 
เพื่อรับการพิจารณารางวัลอาจารย์ดีเด่นด้านการสอน (Teaching Excellence Awards) ปีการศึกษา 2560 

ชื่อ-นามสกุล....................................................................คณะ............................................ 
                      วัน/เดือน/ปี ที่เข้าท างาน.....................................อายุงาน...........ปี.........เดือน................... 
 

1. ภาระงานสอน (ภาคต้นและภาคปลาย) 

รหัสวิชา/ชือ่วชิา ภาคการศึกษา จ านวนกลุ่ม 
จ านวน 

นักศึกษา/กลุ่ม 
จ านวน 

คาบ/สัปดาห ์

     
     
     

 

2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (กรณีเสนอมากกว่า 1 วชิาให้ Download แบบฟอร์มเพิ่มจากเว็บไซต์ฝ่ายวิชาการ) 

รหัสวิชาและชื่อวิชา 
จ านวนสัปดาห์ท่ีสอนด้วย 

ระบบ Digital Hybrid Learning System /ภาคการศึกษา 
 

 

 

 

 

 
 

2.1 การสอนระบบ Digital Hybrid Learning System (ทุกรายวิชา: ภาคต้นและภาคปลาย) 
กิจกรรมในห้องเรียน (ตอ้งแนบหลกัฐานประกอบครบถ้วนจงึจะได้รับการพิจารณา ทั้งนีเ้พื่อให้
คณะกรรมการสามารถตรวจสอบจากระบบ iTunes U ได้) 

มี ไม่มี 

1) มีการใช้ Template ในการระบุ Objectives ครบทุกบทเรียน   
2) มีการใช้ Moodle ในการส่งการบ้าน ท าแบบฝึกหัด ฯลฯ    
3) มีการใช้ iBook    
4) มีกิจกรรมในห้องเรียน เช่น การระดมสมอง การท างานกลุ่มในชั้นเรียน และใช้  Apple TV หรือ Projector 
หน้าชั้นเรียน  ในการน าเสนองานอย่างสม่ าเสมอ (ไมน่้อยกว่า 8 ครั้ง จากการเรียน 15 ครั้ง)  

  

5) มีการใช้ Application (s) ในการสอนที่เหมาะสมช่วยให้สามารถเข้าใจในเนื้อหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลเพิ่มขึ้นอย่างชัดเจน (Transformed)  โปรดระบุ ................................................................. 

  

6) มีการใช้ Application (s) ที่ให้นักศึกษาแสดงความเห็นและ Feedback ในห้องเรียนแบบ Real time  
โปรดระบุ .............................................................................................................................................. 

  

7) มีการใช้ Application (s) ที่ให้นักศึกษาได้รับข้อมูลเพิ่มเติมหลังชั้นเรียน และการตอบข้อซักถามจาก
นักศึกษานอกเวลา โปรดระบุ .................................................................................................................. 

  

8) มีการก าหนดให้นักศึกษาใช้ Application (s) ที่เหมาะสมเพิ่มเติมในการท ารายงานและแบบฝึกหัด
นอกเหนือจาก Application (s) มาตรฐานของมหาวิทยาลัยที่จัดให้ โปรดระบุ............................................ 

  

9) มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบทเรียนอย่างสม่ าเสมอ (ไม่น้อยกว่า 8 ครั้ง จาก
การเรียน 15 ครั้ง) โดยไม่เป็นการทดสอบออนไลน์ แต่เป็นการปฏิบัติที่ตรงตามวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(Authentic Assessment) 
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2.2 วิธีการสอนอื่น ๆ ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยระบุไว้ใน มคอ.3 ของรายวิชา (โปรดแนบ
หลักฐานประกอบการพิจารณา) 

 Project –based  
 Problem-based  
 Research-based  
 Field Work  

 Case Study 
 Group Seminar/Discussion 
 อื่น ๆ ............................................................................... 

 
3. ผลงานทางวิชาการของตนเองท่ีน าไปใช้สอนในรายวิชา 

          (ผลงานวิจัย ต ารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ) 
 (ผลิตในชว่งเวลาย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี และน าไปใช้ในการสอน โดยต้องระบุไวใ้น มคอ.3 /ประมวลรายวชิา/ และ/ หรือบทเรียนท่ีใชส้อน) 

ผลงานทางวิชาการ วิชาที่น าไปใช้สอน (ระบุรหัส/ชื่อวิชา) 
  
  
  

 
4. การประเมินผลการสอนจากนักศึกษา   
     (โปรดแนบสรุปผลการประเมนิการสอนทุกวชิาที่สอน : รวบรวมได้จากภาคต้น ภาคปลาย ทุกกลุ่ม และทุกรายวชิา) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ค่าเฉลี่ย 
   
   
   

 

 

 
(ลงชื่อ).................................................. 
    (.....................................................) 

                              อาจารย์ผูไ้ด้รับการเสนอชื่อฯ 
วันที่........เดือน.................พ.ศ............... 

โทรศัพท์มือถือ................................ ที่ท างาน........................... 
 e-mail …………………………………..….. 

 
                ลงชื่อ................................................... 

  (...................................................) 
 คณบดคีณะ........................................... 
วันที่........เดือน.................พ.ศ.............. 
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รายการหลักฐานที่ต้องแนบพร้อมแบบประวัติการปฏิบัติงานของอาจารย์ 
 

ล าดับ หลักฐานที่แนบ ม ี ไม่มี 
1. ประมวลรายวิชา(Course Syllabus)ของทุกรายวิชาที่สอนใน ปีการศึกษา 2560   

2. iTunes U Enrollment Code ของรายวิชาที่ท า Digital Hybrid Learning System   

3. รายการของ Apps ทั้งหมดที่ใช้ในวิชาตามข้อ 2   

4. iBook   

5. ผลการประเมินการสอนจากนกัศึกษาทุกรายวิชา   

6. ผลงานตัวอย่างของนักศึกษาจากการเรียนด้วยระบบ DHLS.   

7. ผลงานตัวอย่างของนักศึกษาจากการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางวิธีอื่น ๆ  
( เช่น Project-based, Problem-based, Research-based , etc.) (ถ้ามี) 

  

8. อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์แก่การพิจารณาของคณะกรรมการ 
(โปรดระบุ) 
........................................................................................................................ 
........................................................................................................................ 

  

 
 

                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบประเมินคุณสมบตัิโดยผู้บังคับบัญชา/… 
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แบบประเมินคุณสมบัตโิดยผู้บังคับบัญชา  
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของ ....................................................... แล้ว เห็นว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน 

           สมควรเสนอเพื่อรับการพิจารณารับรางวัลอาจารย์ดีเด่นด้านการสอน (Teaching Excellence Award)                       
            ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

นอกจากนี้ ยังเป็นผู้ที่อุทิศตนมีความทุ่มเทและเสียสละอย่างต่อเนื่องดังนี้ 
โปรดบรรยาย..................................................................................................................................................... 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ลงชื่อ................................................... 
(...................................................) 

หัวหน้าสาขาวิชา..................................... 
วันที่........เดือน.................พ.ศ.... 

 

 
ลงชื่อ................................................... 
(...................................................) 

คณบดีคณะ......................................... 
วันที่........เดือน.................พ.ศ....... 

 


